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項 目 執行情況

公司治理評鑑
⚫114/4 114年第十二屆公司治理評鑑指標盤點
⚫114/5 113年第十一屆公司治理評鑑結果公告
⚫114/6 電腦課完成時尚生活事業群零售業個資法教育訓練

永續報告書

⚫114/4 氣候相關財務揭露TCFD專案年度啟動會議暨教育訓練
⚫114/5 年度盤查會議暨溫盤清冊與溫盤報告書
⚫114/6 建置德叡科技AEGIS雲端能源管理平台
⚫114/6 永續報告書第三方確信實地查核暨校稿

公司治理業務

⚫114/4 股東會董事改選作業暨相關申報公告事項
⚫114/4 申報公司企業三書表、113年第四季財報英文版
⚫114/5 股東會年報、開會通知單暨議事手冊中英文版上傳與印製
⚫114/5 每季公司債「債信專區」財務資料申報
⚫114/6 股東常會暨董事改選
⚫114/6 現金股利配息與轉換公司債相關作業
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依據國際框架系統化管理+達成評鑑指標提升能見度

接軌SDGs聯合國永續發展目標

全面落實ESG永續管理

環境議題 社會參與 永續治理
◼提高公司治理評鑑評分
• 113年度公司治理評鑑結果公布，高林實業總分87.33，

評鑑結果列為36%至50%，排名級距4。上市櫃公司

共計1,749家接受評鑑，但本公司在市值未達50億元

類(50億元上市櫃公司共計798家占1,749家的45.6％)，

評鑑結果列為2％至10％，實績有目共睹；彰顯董事

與經理人積極引導公司邁向永續發展，並營造健全永

續發展生態體系。

◼ 114年股東常會、編製113年永續報告書
• 編製股東會113年年報、 114年股東會議事手冊

• 113年永續報告書編製中。

◼政策宣導與教育訓練
• 證交所彙總近年來上市公司內部人持股變動申報違規

之常見態樣。

• 4月-「114年第一次社交工程演練教育訓練」。

◼ 社會關懷
• 114年永續發展環保教育活動，刻正規劃進行中。  

擬於11月參訪苗栗縣大湖鄉十呆環境保護基金會，

攜家帶眷一同參與環境保護、愛樹教育之旅，護樹、

救樹，共同為老樹發聲。

◼ 重視人權
• 5月與U-TOWN C棟 4樓 新北市澄心職場互助教保 

服務中心，簽訂幼兒托育合約，提供員工子女入園 

就讀優惠。

•定期舉辦職場講座(紓壓講座－職場情緒管理與人際

溝通)。

◼依循ISO14064，進行溫室氣體排放查證
•利用雲偵碳系統，114年即將進行G2000 19家門市碳
盤查作業。

•建置德叡科技AEGIS雲端能源管理平台。
 

◼循環經濟
• G2000過季商品測試採物理法或化學法處理分解，以
產生PCR再生塑膠(Post-Consumer Recycled Plastic
即消費後回收塑料)方式，朝向循環利用、循環經濟的
目標邁進。

◼宣導及作為
• 4月22日-世界地球日(Earth Day)。宣導減塑行動、
健康飲食、回收/不可回收分類、關燈一小時／一棵樹
或照顧綠植。

• G2000╳AROMASE-異業合作。
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